M Minuta - Folio 131123184352

13 noviembre

Comité Patronato

Fecha 13 de noviembre de 2023 - 19:00 h

Convocado por Sophia Serur Sasson

Dirige CLAUDIA SICILIA ZARDAIN

Invitados 4 lideres transversales, Ménica directora Gan y Abdo Chacalo
Estatus Concluido

Temas y acuerdos (12)

1. Fundacién y financiamiento de proyectos Concluido
2. Nueva propuesta de Admisiones (Tony) En seguimiento
ACUERDOS

- se tiene pendiente hacer el protocolo de ingreso general y de generaciones llenas para nuevos alumnos y nuevas familias- se propone hacer
un curso de induccién a las nuevas familias con los valores, misién y visién de la escuela- se queda pendiente pensar y evaluar los criterios para

guardar lugares a las familias o algunos que se quedan fuera -

3. POA BACHILLERATO ALTO En seguimiento
4. POA BACHILLERATO BA)JO En seguimiento
5. POA Primaria En seguimiento
6. Presentacion POA D.l (Marketing, comunicaciéon y fundacién) En seguimiento
7. Presentacion POA D.l (Marketing, comunicaciéon y fundacién) En seguimiento
8. Presentacion POA D.l (Marketing, comunicaciéon y fundacion) En seguimiento
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9. Presentacion POA DI comunidad y servicio En seguimiento

Sin acuerdos registrados.

10. Presentacion POA RH En seguimiento

Sin acuerdos registrados.

11. Presentacion POA Lideres Transversales En seguimiento

ACUERDOS
POA Aprender todos- se adjunta presentaciénRetroalimentacién a maestrosHacer estrategias a padres de familiaAvances que se han tenido:se
revisaron los expedientes de todos los alumnos de todas las seccione sy la spsiccologas se hardn cargo de ellos para darle seguimientosSe
hacen evaluaciones informales o rastreos. Se oficializé las entregas de ellas y en base a esos e hacen los seguimientosDocumento con con
diferentes estrategias de distintas areas de habilidades y desarrolloSeguimiento trimestral de desempefio académico de los alumnosAreas de
oportunidad:Equilibrar la parte administrativa y pedagdgicaPasarle a Esther Dayan la info de los alumnos que necesiten o que | barrera sea la
parte conductual/emocionalObservaciones en claseDavid pregunta qué pasa con los salones convencionales con pupitres viendo al frente?.
Esther menciona que se hicieron estrategias para aplicar los distintos estilos de aprendizaje que con la observacién se pueden medir.Las
coordinaciones deben aprender los distintos estilos de trabajo y que capten la estrategia que se deben de utilizar para que se vea reflejado en
las &reas.POA Lenguas y matematicasSon areas espejo y trabajan de la misma maneraLineas de accién:Incrementar la produccién de escritos
en inglés y espafiolincremento de la comprension lectora en inglés y espafiolSe trabaja en un nivel de pensamiento mas elevado para los
alumnosUso de la lengua de manera correctaExdmenes tipo IB. Sirven como capacitacién para que lleguen preparados a la hora de los
examenes.Se trabaja desde el Gan hasta Bachillerato los acuerdos unificados homologar el trabajo por generacién. Planeacién con lo que si
sucede y lo que se va a evaluarHomologacion de estrategias de planeacién Uso de plataformas como Raz plus y FoundationsSe mandard un
libro electrénico en Janucd para las familiasProyecto origami mezclado con las matematicasPOA IBAvances:Trabajar fuertemente con la curricula
de DisefioCada vez ir integrando mas el trabajo del NodoSeguir trabajando con el proceso de evaluacién con vistas a que el profesor rompa
paradigmasLineas de desarrollo:Trabajo de promocién de programas IB a toda la comunidad: Café con la Maguen, posts redes sociales, Podcast

IBDifusién a los padres de familia las politicas y con los profesoresSe propone que en los podcast se pueda transmitir

12. Presentacion POA Gan En seguimiento

ACUERDOS

- se adjunta presentacion - Una de las claves del area es el vinculo con los padres de familia Canales de comunicacién claros y accesibles.
Siempre se estd en continua comunicacién con los papasClaudia sugiere que se le de mas voz a los nifios cuando se les presentan a los papas
las unidades de indagaciénSe requiere aumentar la cantidad de alumnosAreas de oportunidad:Salir de los salones, que hagan sus experiencias
fuera del salén. En la Maguen se aprende en todo lugar y en todo momentoOfrecer experiencias de aprendizaje diferentes Documentar de
manera organizada los sucesos relevantes del diaPortafolios y evaluaciones tripartitasPromover el bienestar integral de los nifios. Proyectos

como Prevé de autoestima y shaloming Se continua con la profesionalizacién de los docentes y personal
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