
Comité Patronato

Fecha 11 de noviembre de 2019 · 19:30 h

Convocado por Reyna Amkie Dichi

Dirige Lucila Minvielle

Invitados Comité de RH

Estatus Concluido

Temas y acuerdos (10)

1. Política con or sameaj

Sin acuerdos registrados.

En seguimiento

2. Vacunas

Sin acuerdos registrados.

En seguimiento

3. Re pensar el reglamento de Israel

Sin acuerdos registrados.

En seguimiento

4. Reglamento comité de madres

Sin acuerdos registrados.

En seguimiento

5. Visita embajador

ACUERDOS

La visita estuvo muy bien, el recibimiento al embajador, la participación de los chavos respetuosa e interesantes las preguntas. Tony buscará
publicarlo en algún medio de la comunidad.

Concluido

6. Viaje Argentina Tanya y David

ACUERDOS

Visitaron Colegio San Andres, La construcción no la hizo Rosan, diseñó el mobiliario. El proyecto principal en este momento es juntar y
adaptarse a los dos planteles, están cursando el primer año de la fusión; la parte pedagógica del cambio con Rosan, todavía no se implementa.
El Colegio no está ni al 20% de re modelado.

Concluido

7. Políticas redes sociales

ACUERDOS

Adjuntar documento

En seguimiento
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8. Cenas de padres con DG

ACUERDOS

Propuesta de invitar a 5-6 parejas a casa de alguien del ejecutivo para que conozcan a Lucila. Parejas que tengan influencia con los demás
padres y no hayan tenido conflictos con la escuela. Lucila opina que tendría que ser una vez al mes y exponerse a un medio fuera de la escuela,
tiene poca capacidad de contención. Tanya habla de que se puede confundir con cuestión de elite. El acuerdo es que las juntas o reuniones
sean dentro del Colegio, cada 15 días, invitación abierta y con temas de interés. Pedagógico propondrá temas para esas reuniones

En seguimiento

9. Presentación RH

ACUERDOS

En las juntas se revisan proyectos y altas y bajas. En administración y seguridad se necesitan dos ingresos, están trabajando en esto. Se decide
mantener la convocatoria una vez al año para entrar al patronato en agosto. Nueva empresa que aplicará encuesta de clima laboral. Evaluación
de patronato, se aplicará en marzo y junio. Se da la oportunidad a personas de mandos medios de tomar cursos, es responsabilidad del Colegio
apoyar estas capacitaciones. Se revisa rotación de personal, los resultados estarán en enero. Mandarán propuesta de publicación de vacantes
en redes sociales para autorización del comité de seguridad. Junta con el Consejo el 26 para autorización de la guardería.

Concluido

10. Situación sexto de primaria

ACUERDOS

Los chicos tuvieron mala conducta, se envió una circular que no están listos los chavos para viajar y se pospuso el campamento. Tanya aclarará
la información en los grupos.

Concluido
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