
Comité Recursos Humanos

Fecha 10 de mayo de 2019 · 08:30 h

Convocado por Karen Kurtz Gutman

Dirige Linda Eluani Franco

Invitados linda y sofy

Estatus Concluido

Temas y acuerdos (7)

1. morot kinder

ACUERDOS

1.Ya se acabo el presupuesto para mejorar las compensaciones que se les va a dar. Se va hacer un proyecto para las maestras que van hacer el
ceneval dándoles apoyo de la escuela y se asignará a una coordinadora.2. La plantilla de kinder esta completa y se va a acomodar para que
haya co moras en cada salón.3. Se va hacer el estudio con Verona una asesora externa para ver su opinión de cada morá.

Concluido

2. evaluación de desempeño

ACUERDOS

Se quiere hacer para dos áreas administrativas.La de Aurora y la de Erika Toriz.Hacer una capacitación para clima y otra para retroalimentación
potenciadora queda pendiente si lo va hacer Viviana.Se jueceo a varias personas para ver si se entiende o no el cuestionario.Autoevaluación y
evaluación de mi jefe.En proceso para ver cuando se aplica.

Concluido

3. Comida Día del maestro

ACUERDOS

La comida del día del maestro es el 23 de mayo.Es una comida de 350 personas de todo el personal de la escuela.Va a ser en el Campus
(Gimnasio) Se va hacer una rifa se están acabando de comprar los regalos. Se contrato para la comida a Jannine.

Concluido

4. avance de planillas

ACUERDOS

Se esta hablando con los directores de cada área para que hablen con sus maestros para ver quien se queda y quien se va.Ya se inicio el
reclutamiento para los puestos del siguiente ciclo escolar.

Concluido

5. altas y bajas

ACUERDOS

AltasAsistente de recursos humanos, comprador, morá de kinder, BajasCoordinación de ingles primaria,Comprador.

Concluido

6. Vales de despensa

ACUERDOS

Concluido
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Vamos a cambiar de empresa a Sodecxo para vales de gasolina y de despensa y todos los vales van hacer por medio electrónico (tarjeta).se va
arrancar en agosto.

7. Evaluación de patronato y seguimiento a nuevos miembros

ACUERDOS

-Avisar a Malvina que se va a aplicar la evaluación del patronato del 10-14 de junio. Para poder procesar los resultados y se presenten
resultados el 24 de Junio en la junta de patronato.- Agendar entrevistas para los nuevos miembros de patronato para las primera semana de
junio.

Concluido
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