
Comité Recursos Humanos

Fecha 14 de marzo de 2019 · 08:00 h

Convocado por Niza Charabati

Dirige Linda Eluani Franco

Invitados Niza. Karen. Sofi. Linda

Estatus Concluido

Temas y acuerdos (3)

1. primeros auxilios

ACUERDOS

Se revisaron las opciones, se pidió nueva cotización para el proximo año. Queda por decidir cada área con qué proveedor y presupuesto.

Concluido

2. Morot Kinder

ACUERDOS

Se esta buscando opciones con Lucila para trabajar con el equipo de kinder.Ya se tienen enlistadas las prestaciones actuales. Nadia esta
revisando los perfiles de las morot y co-morot para el reclutamiento.La plantilla se esta revisando. Ya tenemos la lista de morot que deben
presentar examen (tenemos 3 candidatas) y las que deben presentar portafolio (7). Tenemos 7 que tienen ya el Ceneval.Revisando el estudio
de colegio nos damos cuenta que nuestras morot trabajan 10 horas menos que el global de la república para preescolar, de esa forma el sueldo
estamos promedio 19% arriba por hora. sin embargo al comparar sueldo TC estamos 10% abajo. buscamos la opción de hacer un estudio solo
de la red con vaad hajinuj.

Concluido

3. Evaluación de desempeño administrativos

ACUERDOS

Linda nos va a enviar el cuestionario para revisarlo

En seguimiento

Minuta · Folio 070319103008

Junta extraordinaria

Colegio Hebreo Maguen David · Sistema de Minutas
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